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Graus Assignatures
ADE
Disseny multimeédia Psicologia
Composicié multimedia Educacio primaria
Biologia Enginyeria mecanica

Biotecnologia Marqueting . .
Aprenentatge i servei
Administracio d'empreses Dret
Comunicacio Relacions internacionals
Disseny grafic Enginyeria industrial

Economia Gastronomia
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DIFERENCIES

e |diomes

e Horaris

e Grau

e Curs

e Assignatura
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ICEBREAKER AOTVIITARS CONCLUSIONS

COL-LABORATIVES

Competencies transversals

v' Es coneixen els membres de Uequip
v Es planifica 'organitzacio
v' Treball en equip

v' Creativitat
Week 2

v' Fomentar el compromis dins del grup
v' Gestionar els conflictes i la col-laboracié
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ACTIVITATS
ICEBREAKER COL-LABORATIVES — CONCLUSIONS

Competencies
transversals

Week 3

Activitat
col-laborativa 1

Activitat: Analisi estadistica descriptiva dels quatre MEICInEHIEE
paisos.

N
) Migraci6 des del punt de vista quantitatiu.

J

R (La migracio es treballa des d'un punt de vista | v Treball en
Activitat qualitatiu. Aprenentatge i .
) Activitat: Per entrevistar quatre migrants de quatre servei o equip :
_paisos diferents. ) v Etica social

Week 5 /Migracié6 des d'una perspectiva empresarial

Activitat: Opcié 1: Comparar linforme de ..
Activitat sostenibilitat de dues empreses Economia |
col-laborativa 3 Opcid 2: Entrevista a un ocupador que hagi tingut empresa

\_migrants en el seu personal. J
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ACTIVITATS N
ICEBREAKER COL.L ABORATIVES CONCLUSIONS

Competencies
transversals

Week 6

Activitat
Fer un poster com aresum de totes les activitats
v' Treball en equip

v' Creativitat 4 I

v Reflexié Preguntes: o
1. Després d’aquesta experiencia, hi ha algun .
canvi en la teva visié del mon?
2. Aquesta col-laboraci6 amb  estudiants

internacionals ha afectat al teu aprenentatge?

\_ J
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MIGRACIO

e Ningu es
especialista
GRUPS e Tots hi poden
e 25 grups amb aportar
almenys una
DIFERENCIES persona de cada
e Idiomes universitat
e Horaris
e Graus
e Cursos

e Assignatures
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Personal changes

TOpIC Migration
Broadened my understanding

* Change of vision

* More understanding

* Enriched my knowledge

* Panoramic view

* Deeper understanding
Multifaceted nature

Vision of the world

Valorar mas las opiniones
More emphatic

Personal and academic
growth

Enriched and more resilient

COIL - Migration & SDG B o estes

Reflexions dels estudiants

Mesura dels resultats

Bl Articles i congressos

Empathy X
J‘.Cea.&msﬁlf
A
Twnwo;&\'\ resea’<" ~
WP feponiilly
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Q8 °Leave th lr comfort zone

New:skills’acquired

SCross-cultural commmunication
& « Tolerance
&
@

& CollaBorabion

New skills acquired in students after COIL activity.

cn 5\4’\\.\5

Nova

edicio
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